STATUT

STOWARZYSZENIA NA RZECZ ROZWOJU MIESZKOWA
.NASZ MIESZKOW?”




Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie o nazwie ,Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Mieszkowa” — ,NASZ
MIESZKOW?”, zwane dalej ”Stowarzyszeniem”, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. nr 20, poz.104, z p6zniejszymi zmianami) oraz ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku oraz niniejszego
Statutu.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos$¢ Mieszkow gm. Jarocin.

§3

Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskie;.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych lokalnych, krajowych i migdzynarodowych organizacji
zainteresowanych tym samym lub podobnym profilem dziatania.

§6

Stowarzyszenie moze powolywa¢ Kota, dzialajace wewnatrz Stowarzyszenia na podstawie
regulaminu zatwierdzonego przez Zarzad Stowarzyszenia, bez posiadania odrgbnej osobowosci
prawnej.



§7

Stowarzyszenie ma prawo uzywania wlasnych pieczgci, oznak i znakOéw organizacyjnych z
zachowaniem obowiazujacych w tym zakresie przepisow. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie
zastrzezona.

§8

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spolecznej jej cztonkow.
W celu realizacji zamierzen Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdzial 11

CELE I SPOSOBY REALIZACJI DZIALAN

§9
Celem Stowarzyszenia jest:

1) Wspolpraca z samorzadami lokalnymi 1 innymi podmiotami spoteczno-gospodarczymi.

2) Dbanie o stan ekologii, ochrona $rodowiska i przyrody.

3) Inspirowanie dziatan na rzecz tadu 1 porzadku.

4) Dziatanie na rzecz poprawy waloréw estetycznych i krajobrazowych miejscowosci oraz
j€j promocja.

5) Poszerzanie grona mito$nikow i sympatykdéw miejscowosci, upowszechnianie wiedzy o
jej historii.

6) Wzmacnianie wigzi wéréd mieszkancow Mieszkowa, pielggnacja tradycji.

7) Przeciwdziatanie bezrobociu.

8) Dziatalno$¢ kulturalna, rekreacyjna i sportowa.

9) Dziatalno$¢ wspomagajaca wychowanie i rozw0j psychofizyczny dzieci i mtodziezy.

10) Dziatalnos$¢ na rzecz ochrony zdrowia mieszkancow.

11) Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy

12) Niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym. Organizowanie réznych form dziatania i
aktywizacji, udzielanie pomocy osobom bedacym w trudnej sytuacji zyciowej np. dzieci
ze srodowisk dotknigtych patologia spoteczna, samotne matki, bezdomni, bezrobotni itp.

13) Pozyskiwanie darczyncow dla realizacji zadan 1 celow Stowarzyszenia.

14) Udzial cztonkdéw Stowarzyszenia w organach przedstawicielskich, samorzadowych oraz
we wladzach panstwowych i innych organizacjach spotecznych.

15) Wyrazanie swej opinii na forum publicznym i w $rodkach masowego przekazu w
sprawach dotyczacych sfery dziatalno$ci Stowarzyszenia.

16) Reprezentowanie interesOw cztonkow Stowarzyszenia na zewnatrz.



§10

Cele 1 zadania wymienione w § 9 Statutu, Stowarzyszenie realizuje przez:

1.

kW

9.

10.

11.

12.

Ksztattowanie w spoteczenstwie lokalnym wlasciwego stosunku do $rodowiska oraz
szerzenie idei ochrony §rodowiska. Podejmowanie inicjatyw i dziatan dotyczacych ekologii,
ochrony srodowiska i przyrody, poprzez zglaszanie wnioskow 1 wspotdziatanie z innymi
podmiotami w zakresie opracowania i realizacji zmierzajacych do poprawy stanu
srodowiska.

Propagowanie pozytywnego podej$cia do szeroko pojetej kultury fizycznej i rekreacji.
Ksztaltowanie swiadomosci spotecznosci lokalnej w zakresie potrzeb rozwoju fizycznego
poprzez organizowanie imprez masowych o powyzszym charakterze i1 inicjowanie
projektow dziatan.

Organizowanie réznych form wypoczynku, zwlaszcza dla dzieci i mtodziezy.

Gromadzenie zbiorow dokumentujacych przesztos¢ i1 terazniejszos$¢ naszej miejscowosci.
Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie dokumentacji archiwalnej, wspomnien,
albuméw, kart widokowych, czasopism 1 innych publikacji majacych na celu
upowszechnianie wiedzy o miejscowosci.

Organizowanie lub inicjowanie koncertow, zjazdoéw, konferencji, dyskusji publicznych i
wycieczek zwiazanych z realizacja celéw Stowarzyszenia.

Organizowanie odczytéw, spotkan autorskich, imprez, wystaw, konkursow zwiazanych z
dzialalnoscia.

Inspirowanie tworcow do tworzenia dziel tematycznych zwiazanych z Mieszkowem 1
propagowanie turystycznych walorow miejscowosci.

Informowanie opinii publicznej o podejmowanych dzialaniach 1 inicjatywach przy
wykorzystaniu srodkow masowego przekazu oraz wlasnych wydawnictw.

Gromadzenie $rodkéw finansowych 1 ich wydatkowanie na realizacje swoich celéw
statutowych.

Wspoétdziatanie =z wladzami samorzadowymi, instytucjami oraz organizacjami
zainteresowanymi dziatalno$cia Stowarzyszenia.

Wystgpowanie z wnioskami 1 postulatami pod adresem wladz samorzadowych i
administracji publiczne;.

Rozdzial 111

CZY.ONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§11

Cztonkowie Stowarzyszenia dziela sig na:
- rzeczywistych

- wspierajacych

- uczestnikow

- honorowych



§12

Cztonkiem rzeczywistym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora pragnie wnies¢ wkiad w
urzeczywistnienie celéw Stowarzyszenia i1 jest aktywnie zaangazowana w zycie spolecznos$ci
lokalnej. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ rowniez obywatel innego kraju. Osoba taka sklada
pisemna deklaracj¢ poparta przez dwoch cztonkow rzeczywistych Stowarzyszenia.

§ 13

Czlonek rzeczywisty ma prawo czynnego 1 biernego udzialu w wyborach wladz Stowarzyszenia,
podejmowania inicjatyw, zgtaszania wnioskéw i glosowania na zebraniach Stowarzyszenia zgodnie
z przepisami statutu, zglaszania opinii, postulatbw 1 wnioskow dotyczacych dziatalno$ci
Stowarzyszenia, legitymowania si¢ przynalezno$cia do Stowarzyszenia.

§ 14

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dzialalnoscia
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa 1 zostanie
przyjeta na podstawie pisemnie ztozonej deklaracji przez Zarzad Stowarzyszenia. Czlonek
wspierajacy posiada wylacznie gtos doradczy.

§15

Cztonkiem uczestnikiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba niepelnoletnia, ktéra za pisemna zgoda
swego prawnego opiekuna ztozy wniosek do Zarzadu Stowarzyszenia. Czlonkom uczestnikom
przystuguja prawa i obowiazki cztonka rzeczywistego poza glosem stanowiacym oraz czynnym i
biernym prawem wyborczym. Czlonkoéw uczestnikow Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad
Stowarzyszenia wigkszo$cia 2/3 gtosOw w obecnos$ci przynajmniej potowy cztonkdéw Zarzadu.

§16

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegélnie zastuzona w urzeczywistnianiu celow
Stowarzyszenia. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie. Cztonkom honorowym
przystuguja prawa i obowiazki cztonka rzeczywistego, poza gtosem stanowiacym oraz czynnym i
biernym prawem wyborczym. Cztonek honorowy zwolniony jest z optacania skladek
cztonkowskich.

§17

Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywiazywania si¢ z zadeklarowanych
swiadczen. Cztonek rzeczywisty zobowiazany jest do:

- przestrzegania statutu, regulaminow i1 uchwat Stowarzyszenia;

- aktywnego uczestnictwa w realizacji celéw Stowarzyszenia;

- regularnego optacania skladek cztonkowskich.

§18

Czlonkowie zalozyciele Stowarzyszenia z chwilg rejestracji Stowarzyszenia staja si¢ cztonkami
rzeczywistymi.



§19

Czlonkostwo rzeczywiste Stowarzyszenia ustaje w razie:

- pisemnej rezygnacji cztonka;

- skreslenia z listy cztonkdéw przez Zarzad z powodu nie placenia skladek cztonkowskich przez
okres trzech kolejnych terminéw;

- skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na kar¢ dodatkowa utraty praw
publicznych;

- $mierci cztonka;

- rozwigzania si¢ Stowarzyszenia.

§ 20

Czlonkostwo wspierajace ustaje w razie:

- rezygnacji ztozonej na pisSmie Zarzadowi Stowarzyszenia;

- utraty osobowosci prawnej w przypadku osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym;
- rozwiazania si¢ Stowarzyszenia.

§ 21
Czlonek uczestnik traci przynalezno$¢ do Stowarzyszenia z takich samych przyczyn jak czlonek

rzeczywisty, a takze po pisemnym wycofaniu zgody swego opiekuna lub kierownictwa szkoty,
przyjetej przez Zarzad.

§ 22
Cztonkostwo honorowe ustaje w razie:
- dobrowolnego zrzeczenia si¢ tej godnosci;
- rozwiazania si¢ Stowarzyszenia.

§ 23

Cztonkom skre§lonym lub wykreslonym z listy cztonkow przystuguje prawo wniesienia odwotania
do najblizszego Walnego Zebrania.

Rozdzial IV



WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 24
Wtladzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna,
4. Sad Kolezenski.
§ 25

Kadencja wiadz Stowarzyszenia trwa pig¢ lata. Wybor wtadz odbywa si¢ w gltosowaniu tajnym lub
jawnym w zaleznos$ci od uchwaty Walnego Zebrania.

Czlonkowie wladz pelnia swe funkcje spotecznie.

W przypadku rezygnacji lub $mierci cztonka wladz Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow w
liczbie 0s6b nie mniejszej niz 1/3 sktadu, uzupehnia sktad osobowy wtadz Stowarzyszenia.

A. WALNE ZEBRANIE

§ 26

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

DO N U W~

Powotywanie przewodniczacego i1 sekretarza Walnego Zebrania,
Uchwalanie porzadku obrad;

Nadawanie i pozbawianie czlonkostwa honorowego;
Podejmowanie uchwat o przystgpowaniu do stowarzyszen;
Uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia;

Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu;

Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

Opiniowanie 1 rozpatrywanie wnioskow Komisji Rewizyjnej;
Powotywanie wtadz Stowarzyszenia;

10 Ustalanie wysokosci sktadek;

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

Uzupetnianie sktadu osobowego wladz Stowarzyszenia;
Podejmowanie uchwaly dotyczacej bilansu rocznego oraz udzielenie absolutorium dla
Zarzadu,
Decydowanie o innych sprawach Stowarzyszenia, dla ktorych statut nie ustala wlasciwosci
innych wladz Stowarzyszenia;
Walne Zebranie powinno odbywac¢ przynajmniej raz w roku;
O terminie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia czlonkéw, co
najmniej na 14 dni przed terminem, informujac jednoczesnie o porzadku obrad;
Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszoscia glosow:
- w pierwszym terminie przy obecnos$ci, co najmniej 72 ogolnej liczby cztonkow,
- w drugim terminie, po uptywie 30 minut, bez wzgledu na liczbg obecnych;

Gtlosowanie uchwat Walnego Zebrania odbywa sig jawnie. Wniosek o utajnienie glosowania
uchwat musi by¢ przegltosowany zwykta wigkszoscia gtosow przez Walne Zebranie.



§27

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub 1/5 czlonkow Stowarzyszenia. Wniosek Komisji Rewizyjnej lub czlonkow
Stowarzyszenia winien okre$li¢ sprawy, ktére ma rozpatrywaé¢ Walne Zebranie. Nadzwyczajne
Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad Stowarzyszenia w terminie 30 dni od daty otrzymania
wniosku. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwolane.

B. ZARZAD

§ 28

Zarzad sktada si¢ z 5-7 0s6b wybranych przez Walne Zebranie.

Zarzad wybiera sposrod siebie Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza 1 Skarbnika.

Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw przy obecno$ci co najmniej pigciu
cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§ 29

Organizacje 1 tryb pracy Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez
Walne Zebranie. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz jeden raz w
kwartale 1 zwolywane sa przez Prezesa lub Wiceprezesa.

§ 30

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

- realizowanie uchwat Walnego Zebrania;

- kierowanie dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu oraz uchwatami 1
wytycznymi Walnego Zebrania;

- zwotywanie zwyczajnych 1 nadzwyczajnych Walnych Zebran;

- podejmowanie decyzji o przyj¢ciu lub skresleniu cztonkow;

- sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzadu;

- zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwat o przyjmowaniu
zapisoOw 1 darowizn;

- zawieranie umow lub upowaznienie do ich zawierania;

- ustanowienie petnomocnikow Stowarzyszenia;

- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

- powotywanie komisji problemowych i zespoléw roboczych;

- wykonywanie innych zadan przewidzianych w Statucie.

C. KOMISJA REWIZYJNA



§ 31

Komisja Rewizyjna sklada sig trzech czlonkéw, ktorzy wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego
1 Sekretarza. Upowazniony czlonek Komisji moze bra¢ udziat w posiedzeniu Zarzadu z glosem
doradczym. Czlonkowie Komisji nie moga petni¢ Zzadnych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
Uchwaly Komisji zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos Przewodniczacego.

§ 32

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

- przeprowadzenie, co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;

- wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i Zadanie wyjasnien oraz
usunigcia stwierdzonych uchybien;

- sporzadzanie sprawozdan ze swej dziatalnosci 1 wystgpowanie do Walnego Zebrania z wnioskiem
o absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu, w razie rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego zebrania.

§ 33

Organizacj¢ 1 tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez Komisjg
Rewizyjna i zatwierdzony przez Walne Zebranie.

D. SAD KOLEZENSKI
§ 34

Sad Kolezenski sktada sig z trzech czlonkéw, ktdrzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego
grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza. Cztonkowie Sadu Kolezenskiego
nie moga petni¢ funkcji w innych wtadzach Stowarzyszenia. Sad Kolezenski orzeka w pelnym
sktadzie, a posiedzeniu przewodniczy Przewodniczacy lub jego Zastgpca. Postgpowanie przed
Sadem Kolezenskim toczy si¢ na zasadach réwnosci stron z zapewnieniem stronom prawa do
obrony, a takze prawa do odwotania si¢ od orzeczenia.

§ 35

Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:

- rozpoznawanie spraw zwiazanych z naruszeniem przez czlonkdéw postanowien Statutu

- rozpatrywanie 1 rozstrzyganie sporow pomigdzy cztonkami oraz pomig¢dzy cztonkami, a wladzami
Stowarzyszenia

- sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci przed Walnym Zebraniem.



§ 36
Sad Kolezenski moze naktada¢ nastepujace kary organizacyjne:
- upomnienie;
- nagana;

- zawieszenie w prawach czlonka;
- wykluczenie ze Stowarzyszenia.

§ 37

Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego ma prawo bra¢ udzial z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu.

§ 38

Szczegotowy tryb i zasady dziatania Sadu Kolezenskiego okre§la uchwalony regulamin.

Rozdzial V

MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 39

Majatek Stowarzyszenia stanowia: nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 40

Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja sig:

- wpisowe 1 wpltywy ze sktadek cztonkowskich oraz §wiadczen czlonkow wspierajacych;
- dotacje, zapisy, darowizny 1 spadki;

- wplywy z dziatalnosci statutowej;

- wpltywy z innych zrodet.

§ 41

Srodki pieniezne niezaleznie od zrodta pochodzenia sa przechowywane wytacznie na rachunku
bankowym.



§ 42

Sktadki cztonkowskie winny by¢ wptacane do konca kazdego kwartalu. Nowo przyjeci cztonkowie
Stowarzyszenia wplacaja sktadki wg zasad okreslonych przez Zarzad.

§ 43
Dla waznosci dokumentoéw dotyczacych zobowiazan finansowych wymagane sa podpisy dwéch
cztonkow Zarzadu: Prezesa lub Wiceprezesa i1 skarbnika.
Dla waznosci innych pism 1 dokumentéw wymagane sa podpisy: Prezesa lub wiceprezesa 1

sekretarza.

§ 44

Majatek 1 fundusze Stowarzyszenia stuza realizacji celow statutowych 1 nie moga by¢ przeznaczone
do podziatu miedzy jego cztonkow.

Rozdzial VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 45

Zmiany Statutu lub rozwiazanie Stowarzyszenia wymagaja uchwat Walnego Zebrania Czlonkow
podjetych wigkszoscia 2/3 glosow w obecno$ci co najmniej potowy ogodlnej liczby cztonkéw w
pierwszym terminie i wigkszosci zwyklej w obecnosci co najmniej polowy ogolnej liczby cztonkow
w drugim terminie . Wraz z uchwala o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie podejmuje
uchwate o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i powotaniu Komisji Likwidacyjne;.

§ 46
Komisja Likwidacyjna sklada si¢ z trzech osob, w przypadku niemozno$ci zwotania Walnego
Zebrania Komisje¢ Likwidacyjna ustala organ rejestrowy.

§ 47
Whiosek o zmianie statutu moze zglosi¢ Zarzad lub grupa co najmniej 15% cztonkow

rzeczywistych Stowarzyszenia. Projekt zmian statutu nalezy zlozy¢ Zarzadowi Stowarzyszenia co
najmniej na 3 tygodnie przed Walnym Zebraniem Czlonkéw



Rozdzial VII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE
§ 48
Statut oraz jego zmiany wchodza w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego Postanowienia Sadu

Rejestrowego. Komitet zatozycielski w terminie 30 dni od zawiadomienia przez Sad Rejonowy o
wpisaniu Stowarzyszenia do rejestru Stowarzyszen, zwota pierwsze Walne Zebranie czlonkoéw w

celu wyboru wtadz Stowarzyszenia.

§ 49

Ujednolicony tekst Statutu zostat sporzadzony na dzien 3 grudnia 2010 roku.



